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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2021-2024 Gimnazijos veiklos strateginiai tikslai:

I programa. Ugdymo kokybés gerinimas.

II programa. Tinkamos aplinkos asmenybés augimui kiirimas.
III programa. Mokymosi aplinko gerinimas.

2022 m. Metinés veiklos (plano) prioritetas — asmeninés mokiniy pasiekimuy, pazangos gerinimas.

Igyvendinant strateginj ir veiklos plang 2022 m. gimnazijoje s¢kmingai jgyvendintos Sios veiklos:
I. nuosekliai jgyvendintas ES ir savivaldybés 1éSomis finansuojamo projekto ,.Kokybés
krep3elis® (tikslas — pagerinti mokiniy pasiekimus) gimnazijos veiklos tobulinimo planas;

2. parengtas gimnazijos veiksmy planas dél SUP mokiniy jtraukties ir kylanCioms
sudétingesniems situacijoms dél SUP mokiniy spresti;

3. uztikrinta sklandi komunikacija su gimnazijos bendruomene — susitarta dél susitikimy |
daznumo ir laiko (Metodinés valandos paskirties grafiko (savaitémis), informaciniy
pedagogy ir aplinkos darbuotojy susirinkimy) bei informacijos perdavimo 3altiniy ir
komunikacijos kanaly (dienynas ,,TAMO®, darbinis el. pastas mokytojas@antgim.lt,
Microsoft Teams);

4. telkta gimnazijos bendruomené poky¢iams ir inovacijoms — Metodiné taryba organizavo
metodine konferencija ,,Tobulékime kartu taikydami skaitmenines mokymo(si)
priemones, Mokiniy senatas — Vilniaus miesto gyvos muzikos festivalj ,, GARSYN 2022%

5. atnaujintos ir pasiradytos naujos (Vilniaus Antakalnio atviru jaunimo centru, Lietuvos
neformaliojo $vietimo centru, V§] ,Lietuvos Junior Achievement, UAB ,,Vilniaus
planas®) bendradarbiavimo sutartys su socialiniais partneriais.

6. pratestas gimnazijos bendradarbiavimas Mokyklos tobulinimo centro (MTC) programoje
-Renkuosi mokyti!™;

7. pateiktos paraiskos dél gimnazijos aplinkos atnaujinimo projekty finansavimo ir gautos
1éSo0s vidaus patalpy ir vidinio gimnazijos kiemo atnaujinimui.

|

y IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

o s BRIt (!<ur1_als Pasiekti rezultatai ir jy

Siektini rezultatai ‘ vadovaujantis rodikliai

vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Inicijuoti 1. I$analizuoti 1. Iki 2022-10-14 1. Mokytojy tarybos

priemones paskutiniy mety parengti papildomy posédyje (2022-08-31,

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)




mokymosi
pasiekimy
gerinimui

VBE ir PUPP
rezultatus, sudaryti
papildomy
priemoniy veiksmy
plang, teikti
pagalba
mokytojams ir
mokiniams ir
siekti, kad pageréty
mokymaosi
pasiekimy
rezultatai.

priemoniy veiksmy
plang mokiniy
pasiekimams gerinti.
2. lgyvendinti ES ir
savivaldybes léSomis
finansuojamo projekto
,-Kokybés krepselis®
gimnazijos veiklos
tobulinimo plang.

Nr. 3) pritarta
papildomy priemoniy
veiksmy planui
mokiniy pasiekimams
gerinti: 2022-2023 m.
m. po 1-0jo
diagnostinio
kontrolinio darbo
rezultaty [ G bendrojo
ugdymo krypties
klasése per
matematikos pamokas
mokiniai padalinti j
laikingsias grupes
pagal jy pasiekimy
lygi; I-aji pusmet]
teikta papildoma
mokymosi pagalba I-
II G kl. mokiniams,
jsisavinant projekto

., Kokybés krepselis*
numatytas lésas
mokytojy darbo
uzmokesciui (40,9%
mokytojy organizavo
konsultacijas patogiu
mokiniams metu
kontaktiniu arba
nuotoliniu biidu, Dir.
2022-09-30 jsak. Nr.
M-2022-101); vyko
Ziniq gilinimo
mokyklos
konsultacijos III-IV G
klasiy mokiniams
(43,3% branduolio
dalyky mokytojy
organizavo
konsultacijas patogiu
mokiniams metu
kontaktiniu arba
nuotoliniu badu, Dir.
2022-09-05 jsak. Nr.
V-2022-118);
pasikeitusi bendra -
IV G. kl. mokiniy
mokymo(si) kokybé
bus j(si)vertinta
pasibaigus 2022-2023
m. [-ajam pusmeciu.
Pagal poreikj
papildomy priemoniy




veiksmy planas
mokiniy pasiekimams
gerinti bus
tobulinamas.

2. Nuosekliai
igyvendinamas ES ir
savivaldybés l1éSomis
finansuojamo projekto
»Kokybés krepselis®
gimnazijos veiklos
tobulinimo planas.
Parengtas ir suderintas
gimnazijos veiklos
tobulinimo plano
patikslinimas Nr. 1
(Dir. 2022-12-07 jsak.
Nr. V-2022-171).
Suderinta su NSA
iSorinio vertinimo data
—2023 m. balandzio
3-54d.).

1. Patikslinti ir
patvirtinti SUP
mokiniy jtraukties
veiksmy plana.

2. Inicijuoti
mokytojy aktyvy
dalyvavimg
vidiniuose ir

1. Tki 2022-10-14
bendradarbiaujant
mokytojams ir §vietimo
pagalbos specialistams
patikslinti SUP mokiniy
jtraukties veiksmy plang
ir su juo supazindinti
visus gimnazijos

Patikslintas SUP
mokiniy jtraukties
veiksmy planas ir
Mokytojy tarybos
posédyje (2023-01-31)
su juo bus supaZinti
gimnazijos mokytojai,
2023 m. vasario mén.

1.2. Gerinti iSoriniuose mokytojus ir mokiniy — mokiniy tévai.
jtraukiojo mokymuose/ tévus.
ugdymo seminaruose. 2. ki 2022-12-31 2.2022-10-25
jgyvendinima visiems gimnazijos mokytojams ir
mokytojams organizuoti | Svietimo pagalbos
bent vienus vidinius specialistams jvyko
mokymus apie jtraukyji | VPPT spec.
ugdyma ir jo svarbg. pedagogikos A.
Kiselienés nuotoline
konsultacija apie
dideliy SUP turin¢iy
mokiniy ugdyma.
1. Telkti 1. Iki 2022-10-31 atlikti | 1. Poreikio atlikti
pokyciams ir jstaigos komunikacijos | jstaigos

1.3.Uztikrinti

plétoti gimnazijos
bendruomenés

(mokytojy, mokiniy,
tévy) apklausa/

komunikacijos
(mokytojy, mokiniy,

frleli;yl:lgs nariy lyderyste. jsivertinima ir sukurti !:é_vq) a}p]‘clausq/
I A — vieningg jstaigos isivertinima nebu_vo.
mikroklimatg ir komunikacijos sistema. | Metodiné taryba. ir
komunikacija 2. 1ki 2022-12-31 Darbo taryba prltlaré
suorganizuoti i§pléstinj | Mokytojy taryboje
Gimnazijos tarybos ir 2022-08-31
| klasiy tévy komitety pristatytiems




pirmininky susitikima-
diskusija su gimnazijos
vadovais.

3.Negauta pagrijsty
skundy dél mokyklos
veiklos 2022 m.

siilymams dél
pedagogy susirinkimy
laiko ir daZznumo bei
informacijos
perdavimo Saltiniy/
kanaly naudojimo
komunikacijai su
gimnazijos
darbuotojais,
mokiniais ir tévais (el.
dienynas ,,TAMO®,
darbinis el. pastas
mokytojas@antgim.lt,
Microsoft Teams).

Po 2022-11-29, 2022-
12-01 jvykusiy dalyky
mokytojy konsultacijy
tévams ir trisaliy
pokalbiy, suplanuoti
2023-01-24 mokymai
mokytojams
-Mokiniy
individualios
pazangos aptarimas:
lukescéiai, patirtys ir
galimybés® (lektoré
Olivija Saraniene).

2. Suorganizuotas
2022-11-09 i8pléstinis
Gimnazijos tarybos ir
24 klasiy tévy
komitety pirmininky
susitikimas su
gimnazijos vadovais.
(Gimnazijos tarybos
protokolas Nr.6).

3. Gimnazijos rastiné
negavo pagristy
skundy dél gimnazijos
veiklos 2022 m.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

2.2.

2k

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Nebuvo




B:2

B3

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.riais TOLEFRIALS Pa‘s i?kti re'zulltqtai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. Nebuvo
4.2.
4.3.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita) :

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 3% 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas b 20 3o 4%

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 30 4%
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o 4y

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

fo(ljl lXlllsl(s)s uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai I

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai [
6.3._ I\(ykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [
rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius L]

~J

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos procesy valdymas.

7.2. Svietimo jstaigos i§tekliy valdymas.




V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Pasirengti atnaujinto
ugdymo turinio (UTA)
igyvendinimui nuo 2023-2024
m. m.

1. Nuosekliai jgyvendinti
UTA veiksmy ir
priemoniy plang 2022-
2023 m. m. ir 2023-2024
m. m.

1. Stiprintas mokytojy
pasirengimas ir kompetencijos
planuojant, jgyvendinant UTA.
Bent viename vidiniame ir/ ar
iSoriniame seminare dalyvavo
ne maziau kaip 80% mokytojy.
2.2023-2024 m. m. parengtas
ir suderintas dalyky ilgalaikiai
planai pagal atnaujintas dalyky
ugdymo programas.

3. Numatyti ir patvirtinti 2023-
2024 m. m. vadovéliy ir
skaitmeniniy mokymo
priemoniy jsigijimo prioritetai.
4.2022-2023 m. m. ir 2023-
2024 m. m. informuoti
mokiniai (dalyko pamokose) ir
tévai (bendruose
susirinkimuose) apie atnaujinty
dalyky ugdymo programy
pasikeitimus.

5.Parengtas ir suderintas
gimnazijos ugdymo planas
2023-2024 ir 2024-2025 m. m.

8.2. Gerinti jtraukiojo ugdymo
igyvendinima

1. Patikslinti SUP
mokiniy jtraukties
veiksmy planag,
atsizvelgiant j naujai
atvykusiy mokiniy
poreikius.

2. Inicijuoti mokytojy
aktyvy dalyvavimg
vidiniuose mokymuose.

1. Tki 2023-10-01
bendradarbiaujant mokytojams
ir §vietimo pagalbos
specialistams patikslintas SUP
mokiniy jtraukties veiksmy
planas ir su juo supazindinti
visi gimnazijos mokytojai ir
mokiniy tévai.

2. Visiems gimnazijos
mokytojams organizuoti 1-2
vidiniai mokymai apie jtraukuyjj
ugdyma ir jo svarba.

8.3. Tobulinti komunikacijg

1. Uztikrinti gimnazijos
bendruomenés vidinés ir
iSorinés komunikacijos
priemoniy jgyvendinima,
formuojant palanky ir
emociskai stabilaus

1. Iki 2023-12-31 jdiegta el.
dokumenty valdymo sistema.
2.1ki 2023-08-31 parengtas ir
igyvendintas internetinés
svetainés turinio atnaujinimo
planas.




darbui ir mokymuisi
mokyklos mikroklimata.

3. Iki 2023-12-31 organizuoti
2-3 ipléstiniai Mokiniy senato
ir klasiy pirmininky
susitikimai-diskusijos su
gimnazijos vadovais.

4. Tki 2023-12-31 organizuoti
1-2 ispléstiniai Gimnazijos
tarybos ir klasiy tévy komitety
pirmininky susitikimai-
diskusijas su gimnazijos
vadovais.

8.4. Uztikrinti socialinj ir
emocinj ugdymag

1. Kurti gimnazijoje
saugig aplinka, susijusia
su mokiniy savivertés,
atsparumo neigiamoms
itakoms, socialumo
ugdymu per veiklas,
prevenciskai
nukreipiancias démesj
nuo paty¢iy, smurto,
psichoaktyviyjy
medziagy vartojimo j
pozityviy santykiy ir
sveikos gyvensenos
skleidima.

1. Kiekvienas gimnazijos
mokinys dalyvaus bent vienoje
prevencingje programoje.

2. Organizuotos lektoriy,
bendruomenés pareigiiny ir kity
specialisty paskaitos jvairiomis
prevencinémis, socialiniy ir
asmeniniy jgidziy ugdymo
temomis. Bent vienoje
paskaitoje dalyvavo ne maZiau
kaip 80% tikslinés klasés
mokiniy ir mokytojy, ne
maziau kaip 50% tikslinés
klasés tévy.

3. 1ki 2022-2023 m. m.
pabaigos atliktas darbuotojy ir
mokiniy mikroklimato tyrimas
ir parengtas veiksmy planas
silpny rodykliy gerinimui
2023-2024 m. m.

8.5. Isivertinti daromg paZanga

1. Pasiruosti Nacionalinés
Svietimo agentiiros
mokykly, gavusiy
kokybés krepselj,
iSoriniam vertinimui.

2. Atsizvelgiant | gautas
iSorinio vertinimo
iSvadas, imtis tinkamy
veiksmy.

1. Iki 2023-03-31 sudaryta
darbo grupé ir parengtas
iSoriniam vertinimui reikalingy
atlikti veiksmy planas.

2. ISorinio vertinimo metu
(2023 m. balandZio pirma sav.)
vertintojams teikta reikalinga
informacija.

3. Kartu su gimnazijos
savivaldos institucijomis
parengtas planas imtis tinkamy
veiksmy gerinti ugdymo
kokybe (koreguoti gimnazijos
veikla reglamentuojantys
dokumentai ir kt.).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty kaita arba trikumas).

9.2. Nenumatytos aplinkybés (ekstremali situacija 3alyje ar mieste).




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Jveliic o - lobes VQW / L5012, 4
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(data) X.0LB.04. 54 ¥
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
. " s . . fwvkdvios visos uZduotys ir kai kurie vodikliai vi ISR
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo) sebéjimai atlikti pareigybés apra;;fn:n:rs::z-;,,_-i-,
:-:L’I'Iff.lc_lf?)t‘. labai gerai. Nustatyti pareiginés algos k
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73
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\ M,uo S - Kelaga asoh
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teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas g(a/&n,; SL&AQAK

Sysipazinafi. . Y ~ .
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)
(data)




